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»  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

«  Sprawozdawca wypeinia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
« W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
+  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-04

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOLO W

1. Nazwa organizacji KOLE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE |Powiat KOLSKI

kontaktowe

Gmina KOtO Ulica PIOTRA Nr domu 21A Nr lokalu
WOIJCIECHOWSKIEGO

Miejscowos¢ KOtO Kod pocztowy 62-600 Poczta KOO Nr telefonu 63-272-09-92

Nr faksu 63-261-65-86

E-mail zk.kolo@psouu.org.pl

Strona www www.psouu-kolo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

: 2008-12-15
publicznego
5. Numer REGON 31051496300000 6. Numer KRS 0000007771
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

Urszula Szurgot Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkeji Bogumit Blaszczyk Wiceprzewodniczgcy TAK
pelnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) Renaty Michalska REkvatars TAK
Bozena Wisniewska Skarbnik TAK
Teresa Dzieginska Cztonek TAK
Dorota Peda-Graczyk Cztonek TAK
Andrzej Ziota Cztonek TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji imiFANGENIko FHkEE WebamHdo kRS
: Sowa Magdalena Przewodniczaca TAK
(ot upictint it ot oo AL porora ralewska_[sohretar
nadzoru) Renata Gotebiewska Cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO



Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyrdwnywania szans oséb z

9. Cele statutowe organizacji niepetnosprawnoscia intelektualna, tworzenia warunkow przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) w 2zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz

wspieranie ich rodzin.

Prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placowek i zespotow
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie
wczesnej interwencji , rehabilitacji, dziatalnosci leczniczej, terapii,
edukacji , rewalidacji i wychowania, m.in.wramach

wychowania przedszkolnego, wczesnego wspomagania rozwoju,
Realizacji obowiazku szkolnego i obowigzku nauki, a takze edukacji

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposcb realizac)i celéw statutowych organizacji na

podstawie statutu organizacji) obywatelskiej, wypoczynku oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej,
kulturalnej, sportowej i innej wynikajacej z idei aktywnego zycia przy
petnym wiaczeniu w zycie grup rowiesniczych i lokalnej spotecznosci;
organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem niezbedne] opieki we
wszystkich formach.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng jest Organizacjg Pozytku Publicznego i prowadzi
nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach i formach okreslonych Art.5 Statutu Stowarzyszenia, dokumentach
wewnetrznych opartych na postanowieniach oraz wolontariacie, ustawe o finansach publicznych, ustawe o systemie oswiaty,
ustawe o pomocy spotecznej, ustawe o rehabilitacji zawodowej i spotecznej.

W ramach dziatalnosci statutowej PSONI Koto w Kole:

- prowadzi state formy dziatalnosci ( placdwki)

1. Oérodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno — Wychowawczy w ktérym realizowany jest obowigzek szkolny, rehabilitacja i niezbgdna
opieka wraz z transportem dla dzieci i mtodziezy z gteboka niepetnosprawnoscig intelektualng oraz z cigzk wieloraka
niepetnosprawnoscig w wieku od 3 do 25 lat.

2. Warsztat Terapii Zajeciowej realizujacy program rehabilitacji spoteczno-zawodowej.

Na bazie OREW dziataja:

Punkt Wczesnej Interwencji — Finansowany z projektow dla dzieci z zaburzeniami rozwoju psychoruchowego w wieku od 0-7
roku zycia.

Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka - to wezesna, wielospecjalistyczna, kompleksowa, skoordynowana i ciggta pomoc
dziecku zagrozonemu niepetnosprawnoscia lub niepetnosprawnemu i jego rodzinie.

Oddziat Przysposabiajacy do Pracy - powotany przy Osrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym przeznaczony dla
absolwentéw gimnazjum z umiarkowanym i znacznym stopniem niepetnosprawnosci intelektualnej oraz niepetnosprawnoscig
sprzezona. Uczniowie maja mozliwos¢ nauki do 24 roku zycia. W Oddziale Przysposabiajacym do Pracy nauczyciele
przygotowuja ucznidw do petnienia rél spotecznych oraz samodzielnego ( na miareg mozliwosci rozwojowych) dorostego zycia.
PSONI Koto w Kole prowadzi;

- formy aktywno$ci kulturalnej, turystycznej, rekreacyjnej i innej dla oséb niepetnosprawnych

- poradnictwo i wspieranie rodzin

- sprzyjajace warunki do zycia w integracji ( imprezy integracyjne, wystawy, aukcje).

Zakres dziatalnosci statutowej obejmuje wszystkie kategorie wiekowe 0sdb niepetnosprawnych intelektualnie, zamieszkatych
na wsi i w mieécie. Oznacza to stata dziatalnosc rehabilitacyjna, zawodowa i edukacyjno-wychowawcza.

Skutki finansowe dziatai pociaga za soba prowadzenie statych form dziatalnosci (placéwki).

Edukacja pokrywana jest z czesci oswiatowej subwencji, matych grantéw samorzadowych, rehabilitacja zawodowa i spoteczna
dofinansowana z PFRON i srodkéw samorzgdowych.

W okresie od 01.01.2018 do 31.12.2018 Zarzad Kota obradowat 5 razy. Podjeto 27 uchwat, ktdre dotyczyty biezacej dziatalnosci
Kota i podlegtych mu placéwek.

Odbyto sie Walne Zebranie Sprawozdawcze Cztonkdw, na ktérym podjeto 4 uchwaty. Stan cztonkéw na dzier 31.12.2018 - 78.

Druk: NIW-CRSO



[C] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez £ RN

organizacje dziatalno$ci pozytku publicznego kilka gmin kilka wojew6dztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [X] powiat caty kraj
] kilka powiatéw poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji  |osoby fizyczne 400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziators organizacji w 6_}¢re§r'é ' Hidils %
sprawozdaweczym, w podziale na osoby fizyczne [ osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

{Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzif_a dziatalnos$c nieodpfatnalpoiﬂku puhli{izne_gq 4

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalinosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziotalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gldwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 3



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Realizacja obowigzku szkolnego i obowigzku
nauki przez osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualna.

Osrodek Rehabilitacyjno —Edukacyjno -
Wychowawczy zostat utworzony w1992 r,

i jest niepubliczng , specjalistyczng placowka
prowadzong przez Polskie Stowarzyszenie na
rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng
Koto w Kole. Przeznaczony jest dla dzieci od 3-25
lat z gtebszym uposledzeniem umystowym i
zaburzeniami sprzezonymi. Przy pomocy
specjalistow stymuluje sie rozwdj
psychoruchowy dzieci w ramach wspomagania
realizacji obowigzku szkolnego w zespotach
edukacyjno- terapeutycznych i zespotach
rewalidacyjno- wychowawczych. OREW
prowadzi w okresie wakacyjnym ,Pétkolonie
Integracyjne , i corocznie wypozyczalnig
czasopism i literatury specjalistyczne], filmow
szkoleniowych, sprzetu rehabilitacyjnego,
pomocy dydaktycznych.

Na bazie OREW dziataja:

Punkt Wczesnej Interwencji — Finansowany z
projektéw, stuzy dzieciom od urodzenia do 7 r.z.
zagrozonym uposledzeniem intelektualnym oraz
tym, ktérych rozwdj jest znacznie opdiniony i
nieharmonijny. Placowka funkcjonuje w | $rode
miesigca w godzinach popotudniowych. Przy
pomocy specjalistéw dokonuje sie diagnozy
funkcjonalne i na jej podstawie formutuje
program terapii realizowany przez rodzicow w
domu.

85.20.2

200,00 zt

dziafalnosc na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spofecznej
os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Wieloprofilowa rehabilitacja lecznicza,
spoteczna i zawodowa 0sdb niepetnosprawnych.
Warsztat Terapii Zajeciowej utworzony w 1994
obejmuje rehabilitacja spoteczng 40 uczestnikéw
w wieku powyzej 18 roku zycia w 7 pracowniach:
2 stolarskich, techniczno-informatycznej,
krawiecko -plastycznej, ogrodniczej,
gospodarstwa domowego, artystycznej. Celem
jest rehabilitacja zmierzajgca do rozwoju
ogolnego kazdego uczestnika, poprawa
zaradnosci osobistej, sprawnosci
psychofizycznej, przystosowania i
funkcjonowania spotecznego.

78.30.2

200,00 zt

Druk: NIW-CRSO




Dziatalnosé propagujgca aktywne, niezalezne
tycie 0sob niepetnosprawnych. W ramach
dziatalnoéci statutowej PSONI Kofo w Kole:

- prowadzi state formy dziatalnosci ( placowki)

- formy aktywnosci kulturalnej, turystycznej,
rekreacyjnej i innej dla oséb niepetnosprawnych
- poradnictwo i wspieranie rodzin

- sprzyjajace warunki do zycia w integracji
(imprezy integracyjne, wystawy, aukcje)

Zakres dziatalnosci statutowej obejmuje

: 2 ;. wszystkie kategorie wiekowe oséb
dzialalnosé na rzecz osob 4 &

3 ; niepetnosprawnych intelektualnie, 94.959.Z 258,43 zt
niepetnosprawnych

zamieszkatych na wsi i w miescie.

Oznacza to statg dziatalnosc rehabilitacyjng,
zawodowa i edukacyjno-wychowawcza.
Skutki finansowe dziatari pocigga za sobg
prowadzenie statych form dziatalnosci
(placowki).

Edukacja pokrywana jest z czedci oSwiatowe]
subwencji, matych grantdw samorzadowych,
rehabilitacja zawodowa i spoteczna
dofinansowana z PFRON i $rodkdw
samorzadowych,

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatainosci odpfarnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(- y} dz:afa.’noﬁcr
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosei pozytku pub.-'!cznego i o wolontariacie, a takie kodu(- -ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac .'nformarcje na temat
trzech gléwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. s dzl;:}?::ﬁ’:‘ g Bt Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;: du sfery z 1% podatku
R % dochodowego od 0séb
~ fizycznych

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Naley podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takie
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy padaé informacje
na temat 3 gldwnych rodzajdw dziatalnosci (podanie maksymainie 3 koddw), :aczynajqc od gléwnego przedmfatu dziatalnosci : :

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnoci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2 960 226,99 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2960 226,99 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego : 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO 5



c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

d) przychody finansowe

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych

6 435,50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdtem:

2 949 060,89 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 2t
o b) ze $rodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym: :
c) ze srodkdw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2 949 060,89 2t
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irddet prywatnych ogdétem: 4 730,60 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4 730,60 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 0,00 z
c) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczeg6lnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 24
majatkowych) A
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

3.1. Stan érodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dziert
roku sprawozdawczego

32 005,48 zt

3.2. Wysoko$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

658,43 zt

3.3, Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Organizowanie cyklicznych imprez integracyjnych w celu zintegrowania dzieci i mtodziezy 2
niepetnosprawnoscig intelektualng ze spotecznoscia lokalng.

658,43 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkdw

Druk: NIW-CRS0



z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

r
W zpodatku od nieruchomosci
¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien W z podatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku ¥ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) v z optat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
I~ nie korzystata

4.1.&(5 oga nizji- T .s_p_r_awozawczj;rh ogdtem: o 2888 801,69 zt 658,43 A
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku .pub!iczn_egb' _' 2 888 801,69 zt 658,43 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne : 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

- 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodp*atnej poiytku publicznego Iub dz!alalnoéci gospodarcze; organrzac]i po?.ytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego 71425,30 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego ' 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na d_ziaiat_noé‘é poiytku pub_lic;n_e_go. 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i te|EWthI

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publiczne}'
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publlcznego, zgodnie z art. 23a

& Tak
" Nie

Druk: NIW-CRSO



[T wiasnosé
T oo, ; ; [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wlasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uiyczenie
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [™ dzierzawa
V¥ nie korzystata

1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 45 0sdb
czesc etatu) w okresie sprawozdawezym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione no podstawie stosunku pracy w 39 50 etatéw
poszczegdinych miesigeach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajgcymi czesei etatu, np. 0,50 w Z
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(lezeli kilka umow cywilnoprawnych bylo wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna bye policzona tylko raz) 7/050b

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Hie

78 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

ntariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy &1
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby ak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to r Nie

osoby niezwiqzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wladz organizacji)

3.2, Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 77 056
ani osob
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawezym | czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 47 osc’abi
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym:

b) inne osoby 30 osob
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
Miﬂg 12 osob
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczers wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 19 osth
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: :
b) inne osoby 0 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleinie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
_ a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 c8bb
[w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzqdzajacego
Itym
b) inne osoby 0 osob

T

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1606 342,35 zt

a) z tytutu umow o prace

1572 042,35 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1296 542,35 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

W - nagrody 68 000,00 zt
tym: - premie 194 800,00 zt
- inne $wiadczenia 12 700,00 zt

34 300,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia
pozytku publicznego

1606 342,35 zt

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: |b) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatna pozytku publicznego

1606 342,35 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg :

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciqgu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie [ inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3, podzieli¢ przez liczbe czlonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4]

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzeri 0séb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3177,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajgcy, kontroli lub nadzoru, organow organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzer osob, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 550,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

2. Wysokos€ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gidwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

gtebokim oraz znacznym lub
umiarkowanym z
wspotistniejacymi sprzgzeniami

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Osrodka Realizacja obowigzku szkolnego |Starostwo powiatowe w Kole 1538 830,58 zt
Rehabilitacyjno-Edukacyjno- |przez dzieci i mtodziez z
Wychowawczego W niepetnosprawnoscia
odpowiedzi na Kole intelektualng w stopniu

2|Prowadzenie Warsztatu Prowadzenie rehabilitacji Starostwo Powiatowe w Kole
Terapii Zajeciowej w Kole spoteczne] i zawodowej dla
0sdb niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu
umiarkowanym, znacznym i
gtebokim dla mtodziezy pow. 16

767 362,33 zt

pokazanie bogactwa ich
mozliwosci i tego co maja do
zaoferowania innym.

roku zycia.
3|Dziert Godnosci Osoby z Spotkanie integracyjne Gmina Miejska Koto 6 625,00 zt
Niepetnosprawnoscig spofeczeristwa lokalnego z
Intelektualng osobami niepetnosprawnymi,
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4|Dziert Godnosci Osoby z Spotkanie integracyjne Starostwo Powiatowe w Kole 1 000,00 zt
Niepetnosprawnoscia spoteczenstwa lokalnego z
Intelektualng osobami niepetnosprawnymi,
pokazanie bogactwa ich
mozliwosci i tego co majg do
zaoferowania innym.

5|Krok po kroku Woczesna diagnoza i Gmina Miejska Kotfo 12 000,00 zt
poradnictwo, konsultacje z
dzie¢mi i rodzicami

' a
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji o
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe . © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Otwdrzmy przed nimi zycie |Wspieranie kompleksowego Regionalny Osrodek Polityki 15 215,00 zt
programu rehabilitacji osébz  |Spotecznej w Poznaniu
ograniczeniem sprawnosci jako
drogi do rzeczywistej integracji
partycypacji spotecznej
2|Rehabilitacja 25 plus Zajecia rozwijajace kompetencje|Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 45 000,00 zt
spoteczno-emocjonalne, Osob Niepetnosprawnych Oddziat w
aktywnosc i wtasne Poznaniu
zainteresowania, sprawnos¢
ruchowa.
3|, z Troska ...” Wykonanie ustugi z zakresu Europejski Fundusz Spoteczny 30 400,00 zt
kynoterapii i przeprowadzenie
zajec¢ rozwojowych dla dzieci i
mtodziezy niepetnosprawnej

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Przedmiot zamowienia

Nazwa organu

= Rt

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtosdéw w organie stanowigcym spoétki

; Ailde Ton % udziatu w ogolnej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akgjiw |° 7% i B
: Kapltale liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktorych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji pu blicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

=

Komisja Rewizyjna PSONI Koto w Kole o

M

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kole 1
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3|Panstwowa Inspekcja Sanitarna w Kole
4. Organizacja przeprowadzﬂa badanie sprawozdania finansowego na podstawm ustawy z dnia 29 " Tak
wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publicznq)
Urszula Szurgot - Przewodniczacy
Bogumit Blaszczyk - 2019-07-04

Wiceprzewodniczacy
Marzena Kucal Gt. Ksiegowy
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